REGULAMIN PRACY ZDALNEJ ZWYKORZYSTANIEM METOD
I TECHNIK KSZTAELCENIA NA ODLEGLOSC W CZASIE CZASOWEGO
OGRANICZENIA FUKNCJONOWANIA

w Szkole Podstawowej nr 7

im. Janusza Korczaka w Gizycku

| Diagnoza dostepu uczniow do sprzetu komputerowego i Internetu w miejscu zamieszkania

1. We wrzesniu 2020 r. wychowawcy klas przekazali raport dotyczacy stanu technicznego sprzetu
komputerowego ucznidow i przygotowania do zdalnej nauki.
2. We wrzeséniu 2020 r. wychowawcy klas wykonali potaczenia zdalne z uczniami i ich rodzicami

za posrednictwem Google Suite.

I1 Formy komunikacji

1. Szkota prowadzi zdalne nauczanie na platformie Google Suite z wykorzystaniem narzedzi:
Classroom, Meet, czat, dysk wspotdzielony, itp.

2. Kontakt nauczyciela z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

a) e-dziennik Librus,

b) kontakt telefoniczny/ SMS,

C) poprzez Meet (po wczesniejszym ustaleniu terminu).

3. Dyrektor szkoty komunikuje si¢ z nauczycielami i rodzicami za posrednictwem:

a) e-dziennika Librus,

b) telefonicznie,

) Meet (po wezesniejszym ustaleniu terminu).

111 Organizacja zdalnego nauczania

1. Nauczanie zdalne jest obowigzkowe i jest forma realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow
i rodzicow. Kazdy nauczyciel ma obowigzek kontrolowania, czy uczen uczestniczy w poszczegolnych
zajeciach dydaktycznych (frekwencj¢ odnotowuje w e-dzienniku). Usprawiedliwienie przez rodzicow
nieobecnosci ucznia na zajeciach odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Podczas zdalnego nauczania szkota realizuje dotychczasowy tygodniowy plan zaje¢, ktéry moze
by¢

zmieniony, gdy narusza higien¢ pracy ucznia przy komputerze i z innych uzasadnionych przyczyn.

3. Aktualny plan zaje¢ lekcyjnych dostepny jest w e-dzienniku Librus i na stronie www.sp7.gizycko.pl
4. Zajecia dydaktyczne z uczniami trwaja 45 min., w szczegolnych przypadkach jednostka lekcyjna

moze trwac¢ od 30 do 60 min.



5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ w formie projektéw z nastepujgcych przedmiotow:
technika, informatyka, edukacja dla bezpieczenstwa.

6. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w formie zadaniowe;.

7. Sprawdzenie obecno$ci ucznia na zajgciach odbywa si¢ w czasie rzeczywistym prowadzonych
lekcji

on-line (zgodnie z planem nauczania).

8. W planowaniu i organizacji zaj¢¢ wykorzystywane sg nastgpujace metody ksztalcenia na odleglos¢:
a) podstawowa forma kszalcenia - lekcja on-line na platformie GoogleSuite (Meet, czat, dysk
wspotdzielony, tablice interaktywne, itp.) - w tym samym czasie dla uczniow i nauczyciela,

b) dodatkowa forma ksztalcenia, gdy uczen lub nauczyciel z usprawiedliwionych powod6éw nie moze
uczestniczy¢ W lekcji on-line - prezentacje, linki do materiatow edukacyjnych (filmy, dokumenty,
sprawdziany, zadania do wykonania) na wskazanych przez nauczyciela bezpiecznych stronach
internetowych, np.: Zintegrowana Platforma Edukacyjna - epodreczniki.pl, strona CKE i OKE,
podreczniki cyfrowe, portal lektury.gov.pl lub umieszczone na dysku wspotdzielonym, w Classroomie
- nauczyciel i uczniowie pracujg w réznym czasie, a nauczyciel wyznacza czas konsultacji on-line
(podstawa do odnotowania obecnosci ucznia na zajeciach jest wykonanie przez niego wyznaczonego
zadania oraz konsultacja on-line z nauczycielem).

9. Nauczyciel wyznacza termin i sposob przekazania pracy domowej, wyznacza réwniez termin
konsultacji on-line w razie potrzeby udzielenia uczniowi pomocy w wykonaniu zadania.

10. Dyrektor umozliwia nauczycielom organizacj¢ i prowadzenie zdalnych zaje¢ na terenie szkoty
poprzez:

a) dostep do sali przedmiotowej,

b) korzystanie z zasobéw szkolnych (Internet, sprzet komputerowy, ksi¢gozbidr biblioteczny itp.),

¢) mozliwo$¢ podnoszenia kompetencji cyfrowych, metodycznych itp. (szkolenia on-lin

11. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly nauczyciele monitoruja postepy
oraz obecno$¢ ucCznia na poszczegdlnych zajeciach za posrednictwem dziennika elektronicznego,
komunikatorow internetowych Classroom, Meet na platformie Google Suite.

12. Monitorowanie odbywa si¢ poprzez:

a) obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia na platformie Google Suite (Classroom, Meet),
b) zaangazowanie ucznia w kontakt z nauczycielem i kolegami w grupie,

C) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela,

d) terminowe wykonywanie zadan,

e) wykazywanie wtasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach,

f) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

13. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu, opisane sg

w Statucie Szkoty i naleza do nich migdzy innymi:



a) zadania praktyczne wykonane przez ucznia,

b) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoroéw elektronicznych,

c) odpowiedzi pisemne,

d) przygotowanie projektu przez ucznia lub grupe uczniow,

e) przygotowanie referatu,

) ocena na podstawie obserwacji pracy ucznia,

g) ocena sposobu realizacji i wyniku wykonania zadania,

h) rozmowa podsumowujaca, informacja zwrotna (stowna, opisowa, ocena wyrazona w skali
stopniowej).

14. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniow zawarte sa w przedmiotowych zasadach
oceniania poszczegdlnych przedmiotow oraz zapisywane w Terminarzu w e-dzienniku.

15. Uczen jest informowany przez nauczyciela o swoich postepach za pomoca e -dziennika i podczas
zajec on-line.

16. Wychowawcy Klas oraz nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia przekazujg uczniowi
informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w terminie okreslonym w Statucie
Szkoty za pomocg e-dziennika.

17. Rodzice s informowani o postgpach w nauce swoich dzieci za pomocg e-dziennika.

IV Nadzoér pedagogiczny

1. Dyrektor nadzoruje przebieg zdalnego nauczania poprzez:

a) monitorowanie i obserwacj¢ zaje¢ on-line prowadzonych przez nauczycieli zgodnie z planem
nadzoru,

b) kontrole zapiséw w e-dzienniku Librus i innej obowigzujacej dokumentacji.

2. Dyrektor umozliwia kontakt nauczycieli z informatykiem w celu zapewnienia bezpieczenstwa
i jakosci pracy komputeréw szkolnych.

3. Dyrektor pozostaje w kontakcie z IDO w zakresie ochrony danych w czasie korzystania z narzedzi

do komunikacji i prowadzenia zaj¢¢ zdalnych.

V Zadania wychowawcy klasy

1. Wychowawcy Klas na biezgco monitorujg sytuacj¢ dydaktyczno-wychowawczg uczniow i w razie
potrzeby udzielaja pomocy.

2. Reaguja na biezace potrzeby i problemy zwigzane z nauczaniem zdalnym, ktore zglaszaja
uczniowie

i rodzice.

3. Koordynuja udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy.

VI Zadania nauczycieli, nauczycieli wspolorganizujacych proces dydaktyczny



1. Nauczyciel, planujac zadania, powinien uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne ucznidow
do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia, taczenie przemienne ksztatcenia
Z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, a takze ograniczenia wynikajace ze specyfiki
poszczegblnych zajec oraz sytuacje rodzinng dzieci.

2. W doborze metod i form nauczania nauczyciel zobowiazany jest uwzgledni¢ fakt, ze uczen pracuje
samodzielnie.

3. Kazdy nauczyciel uczacy w klasie, w ktorej sa uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
pozostaje w statym kontakcie z nauczycielem wspotorganizujacym proces dydaktyczny; przesyta
mu z odpowiednim wyprzedzeniem materialy dydaktyczne, udziela wskazowek oraz dzieli sig
spostrzezeniami dotyczacymi dalszego kierunku pracy.

4. Nauczyciel wspotorganizujacy proces dydaktyczny jest w stalym kontakcie z uczniami podczas
zajet,

Monitoruje ich prace, kontaktuje si¢ z rodzicami ucznidow w ustalonym terminie, w celu okreslenia
wspolnych dziatan dydaktyczno -wychowawczych.

5. Biblioteka szkolna jest czynna codziennie(poniedziatek. Wtorek, $roda, pigtek 9.00 — 15.00,
czwartek 8.30 — 14.30) uczen moze zglosi¢ chgé wypozyczenia ksigzki poprzez e-dziennik.
Przygotowang ksigzke odbiera ze szkoty rodzic w czasie i miejscu ustalonym z nauczycielem

bibliotekarzem.

VIl Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

1. Pedagog i psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno -pedagogicznej uczniom i rodzicom
zgodnie z ustalonym harmonogramem.

2. O formach i godzinach kontaktu pedagog i psycholog informuje zainteresowanych za
posrednictwem

e-dziennika.

3. Pedagog i psycholog szkolny $wiadczy pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom,

nauczycielom w trakcie trwania sytuacji kryzysowej.

VIl Obowiazki ucznia

1. Uczniowie samodzielnie lub z pomocg rodzicow nawigzuja kontakt z wychowawca i nauczycielami
za pomoca Google Suite i e-dziennika. W e-dzienniku pojawiaja sie biezace informacje i komunikaty
przeznaczone uczniom.

2. Wszelkie problemy uczniowie zglaszaja wychowawcy i nauczycielom, z ktérymi maja zajgcia

poprzez e-dziennik (Wiadomosci) lub podczas lekcji on-line.



3. Uczniowie zobowigzani sg do codziennego uczestniczenia w zaje¢ciach zdalnych - obowigzkowych
i pozalekcyjnych (np. na Classroomie, Meet) w czasie rzeczywistym odbywanych zajgé (zgodnie
z planem lekgji).

4. Uczniowie majg obowigzek logowac si¢ na poszczegodlne zajegcia punktualnie (na Meet, Classroom
zgodnie z informacjg otrzymang od nauczycieli) w celu sprawdzenia obecnosci oraz wiacza¢ kamerki.
5. Uczniowie =zobowigzani sg do systematycznej pracy w ramach zdalnego nauczania
bez niepotrzebnego przediuzania czasu spedzonego przez ekranem monitora.

6. Uczniowie powinni robi¢ przerwy pomigdzy zajgciami tak, jak odbywa si¢ to w szkole podczas
pracy

stacjonarnej.

7. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania zasad bezpieczenstwa pracy z komputerem i W Sieci,
zasad netykiety, kulturalnego zachowania wobec nauczycieli i kolegow.

8. Lekcji on-line nie wolno nagrywa¢, fotografowaé, upubliczniad.

9. Uczen nieobecny na lekcji ma obowiazek uzupetni¢ omawiany material, a w razie trudno$ci moze

poprosi¢ nauczyciela o konsultacje.

IX Obowiazki rodzicow

1. Rodzice zapoznaja si¢ z zasadami dotyczacymi pracy zdalnej w szkole.

2. Rodzice wspierajg dzieci i zachgcaja do samodzielnej pracy zdalnej.

3. Kontroluja realizowanie obowigzku szkolnego przez dzieci.

4. Pozostajg w stalym kontakcie z wychowawcg klasy i nauczycielami (e-dziennik, inny preferowany
komunikator).

5. Zglaszaja wychowawcy, nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly uwagi dotyczace organizacji

i realizacji zdalnych zaje¢¢ edukacyjnych.

X Postanowienia koncowe

1. Regulamin pracy zdalnej wchodzi w zycie 26 pazdziernika 2020 r. i obowigzuje do odwolania.

2. Regulamin pracy zdalnej moze by¢ modyfikowany.

3. Regulamin pracy zdalnej opublikowany jest na stronie szkoty, w e-dzienniku oraz dostgpny w
wersji papierowej w sekretariacie szkoty.

4. Wszelkie zmiany w regulaminie beda niezwlocznie publikowane na stronie szkoty i w e-dzienniku.

Dyrektor szkoty

Katarzyna Banach



